Statuto social e dell’Associ azi one cul tural e Laperqui sa

Art. 1) DENOM NAZI ONE E SEDE
E' costituita un’ Associ azione di pronpzi one e divul gazione cultural e denoninata
Laperqui sa. La sede dell’ Associazione &€ in Via Passo Buole, 11 - 10127 — TORINO

Art. 2) SCOPO SCOCI ALE

L' Associ azi one non ha scopo di lucro e si propone di diffondere la cultura e
|"analisi culturale nelle sue nolteplici varieta espressive; di anpliare la
conoscenza stessa della cultura, dell'opera letteraria, filosofica, politica ed
artistica; di allargare gli orizzonti interpretativi attraverso |e diverse
sensibilita conunicative per la creazione di "nuovo significato"; di esprinmere

nell'arte e nella cultura la legittimta politica dell'ideale di liberta; di
sostenere il ruolo politico del pensiero critico e artistico nelle sue forme
creative e interpretative; di sostenere il dialogo e I'incontro tra il pensiero
logico e il pensiero creativo; di proporsi conme luogo di incontro e d

aggr egazi one nel none della divul gazione e dello scambio culturale, assol vendo
alla funzione sociale di maturazione e crescita umana e civile, attraverso
|'ideale della ricerca permanente; di porsi conme punto di riferimento per le
persone che necessitano di spazio espressivo, con |'obiettivo di creare e
proteggere la liberta delle idee, la creativita e il singolare carattere
interpretativo del nondo; di divenire un punto d osservazione, di studio e di
riflessione sulle condizioni essenziali dell'essere umano e del vivere civile;
di proporsi conme entita di ricerca, di critica e di archiviazione sui fenomeni
sociali, linguistici e culturali

Art. 3) ATTI VI TA® SOCI ALI

L' Associ azi one per il raggiunginento dei suoi fini, intende pronuovere diverse
attivita, in particolare:

- Attivita editoriali: pubblicazione di riviste, giornali, libri, studi e

mani festi culturali e artistici tramte internet o carta stanpata.

- Attivita culturali-divulgative: conferenze, convegni dibattiti, sem nari
nostre, proiezione di filmati e affissione di docunmenti, concerti e performance
di vario genere.

- Attivita artistiche e critico-letterarie (edizione di concorsi, consul enze
pronozi one e realizzazione di eventi culturali)

Art. 4) I L SOCI O

Il socio & colui che aderisce alle finalita dell’ Associ azione e contribuisce a

realizzarle, ovvero colui che partecipa all attivita istituzionale dell’ ente
senza limti tenporali alla vita associativa. All’'Associ azi one possono aderire
tutti i cittadini stranieri di anbo i sessi che ne condividano gli scopi e che
si inmpegnino a realizzarli, e che abbiano conpiuto i diciotto anni di eta. Il

diritto di voto viene esercitato in maniera uguale da tutti gli associati da
conpi mento del diciottesinp anno di eta.

Art. 5) AWM SSI ONE DEI  SCOCI

Per essere ammessi a socio dell’ Associ azi one & necessari o presentare donanda
scritta al consiglio direttivo con |’ osservanza delle seguenti nodalita:

i ndi care nome e cognome, |luogo e data di nascita e residenza; dichiarare d
accettare e di attenersi a quanto stabilito dal presente Statuto e alle

del i berazioni degli organi sociali. La presentazione della domanda di amm ssione
e il contestual e versanento della quota sociale danno diritto i mediato a
ricevere la tessera sociale e ad acquisire ad ogni effetto la qualifica d



soci o, salvo parere contrario del consiglio direttivo. Nel caso in cui la

domanda venga respinta il Consiglio direttivo conmunica all’interessato le
noti vazioni dell’ esclusione, e questi puo presentare ricorso, sul quale si
pronunci a a nmaggi oranza dei presenti, in via definitiva, |’ Assenblea ordinaria

dei soci nella sua prina convocazione. E esclusa |la tenporaneita della
parteci pazi one del socio alla vita associativa.

Art. 6) DRI TTI DEl SOCI

Il socio ammesso sara iscritto nell’ apposito registro a cura dell’organo
amministrativo e avra diritto a ricevere la tessera sociale. Il socio ha diritto
di eleggere gli organi direttivi e di essere eletto; di votare per

| " approvazione e |l e nodificazioni dello Statuto, dell’ eventual e regol anento

i nterno, del rendiconto economco e finanziario, di essere informato sulle
convocazi oni Assenbleari e di poter conoscere e controllare |e deliberazion
sociali secondo quanto stabilito dal presente Statuto.

Art. 7) DOVERI DElI SOCI

| soci sono tenuti:

- Al paganento della quota associativa annuale stabilita dall’ Assenbl ea dei soc
in funzione dei programrm di attivita. |l mancato paganento nei ternini

stabiliti dall’ Assenblea dei soci da diritto al Consiglio Direttivo di procedere
al | " escl usi one del socio per norosita.

- All’osservanza dello Statuto e di eventuali regolamenti interni e delle

del i berazi oni prese dagli organi sociali.

Art. 8) PERDI TA DELLA QUALI FI CA DI SOCI O

La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di norte.
soci receduti od esclusi non hanno diritto al rinmborso delle quote social
ordinarie e straordinarie e dei contributi associativi versati.

Art. 9) ESCLUSI ONE

Il socio pud essere escluso quando non ottenpera alle norma statutarie, arreca
danni rmorali o materiali all’Associ azi one, danneggia |’ i mmagi ne

del | " Associ azione con il suo conportanmento sociale. L' esclusione da associato &
deliberata dal consiglio direttivo a maggi oranza assoluta dei suoi menbri.

Del | escl usi one deve essere data conuni cazione scritta al socio escluso. |
socio escluso pud ricorrere contro il provvedi nento nella prim Assenbl ea
ordinaria, presentando ricorso scritto al consiglio direttivo, entro trenta
giorni dalla conmunicazione di esclusione.

Art. 10) |NTRASM SSIBI LI TA DELLE QUOTE SOCI ALI

Tutte |l e quote sociali ordinarie e straordinarie e i contributi associativi
versati dall’associato non sono trasmi ssibili

Art. 11) FI NANZI AMENTO DELL’ ASSCCl AZI ONE

Le spese occorrenti per il funzionamento dell’ Associ azi one sono coperte dalle

seguenti entrate:

-  Quote associative, che possono essere richieste all’atto dell’anm ssione, per
il rinnovo annuale della tessera, quale contributo straordinario e a fronte
di particolari attivita svolte. Tutte le quote ordinarie e straordinarie non
sono rivalutabili né restituibili.

- Entrate derivanti da eventuali lasciti e donazioni

- Erogazioni conseguenti ai contributi eventual nente deliberati dallo Stato,
dalle regioni, da enti locali e da altri enti pubblici e/o privati

- Altre entrate derivanti da occasionali o continuative attivita anche
commerciali svolte quale conplenento e supporto dell’attivita istituzionale.

Costituiscono inoltre il fondo conmune tutti i beni acquistati con gli introiti

di cui sopra. In caso di scioglinmento dell’ Associ azione, il patrinonio verra

destinato ad Enti sinilari secondo | e decisioni dell’ Assenmblea dei soci. Il

fondo conune non € mai ripartibile tra i soci durante la vita associativa.



Art. 12) PATRI MONI O SOCI ALE

Il patrinonio & costituito dal patrinonio nobiliare e immobiliare di proprieta
del | " Associ azi one, da lasciti e donazioni diverse, dall’ eventuale fondo d

ri serva.

Art. 13) ESERCI ZI O SOCI ALE

L' Esercizio sociale inizia il prinb Gennaio e termna il trentuno Dicenbre d
ogni anno. L’ Assenblea dei soci puo, con delibera approvata dalla naggi oranza
dei presenti, nodificare i termni e |a scadenza dell’esercizio sociale,
adattandoli ai programmi e alle attivita sociali.

Art. 14) BILANCI O

Entro sei nesi dalla chiusura dell’esercizio sociale il consiglio direttivo deve
presentare all’ Assenbl ea dei soci il bilancio, sotto forma di rendiconto
economn co finanziario, dell’esercizio nedesino. Il rendiconto deve essere
depositato presso | a sede dell’ Associ azi one al meno dieci giorni prinm della data
fissata per |’ Assenblea. | soci possono prenderne visione.

Art. 15) UTILI E RESIDU ATTI VI

Gi eventuali utili e residui attivi del bilancio saranno devoluti per il 10% al
fondo di riserva; il rimanente a disposizione per le iniziative in progetto.

Art. 16) DI VIETO DI DI STRI BUZI ONE DEGLI UTI LI

E assolutanente vietato distribuire tra i soci anche in nmodo indiretto utili,
residui attivi e avanzi di gestione durante la vita dell’ Associ azione, fatta
eccezione per quanto fosse diversanente stabilito dalla |egge.

Art. 17) ORGAN DELL’ ASSOCI AZI ONE
Sono organi dell’ Associ azi one:

- L Assenbl ea degli associati

- 1l Consiglio Direttivo

Il Presidente

Art. 18) L’ ASSEMBLEA

L' Assenbl ea & |’ organo sovrano dell’ Associ azione. |l suo funzionanento e
stabilito dall’articolo 2532 del codice civile. L' Assenbl ea & convocata nedi ante
avvi so da affiggersi nella bacheca della sede sociale alneno dieci giorni prim

del | " adunanza, contenente |’ ordine del giorno, il luogo, la data e |'orario
della prima e della seconda convocazi one. E convocata dal presidente, oppure
ogni qualvolta il consiglio direttivo | o ritenga opportuno e comunque al neno una

volta | anno per |’ approvazi one del bilancio. Essa, inoltre, deve essere

convocata su richiesta scritta di alnmeno un terzo del totale dei soci aventi

diritto al voto. Nella richiesta di convocazione i richiedenti dovranno

esprimere per iscritto le materie da trattare e | e eventuali proposte che ess

i ntendono presentare. L' Assenbl ea deve inoltre essere convocata per

- l’elezione del consiglio direttivo e degli eventuali altri organi previsti
dall o Statuto ogni cinque anni

- La discussione e |l e deliberazioni eventuali concernenti ogni altro argonento
non riconducibile alla conpetenza degli altri organi dell’Associ azi one.

L' Assenbl ea delibera inoltre sulle nodificazione dello Statuto e sullo

scioglinmento dell’ Associ azi one. Le assenbl ee sono presiedute dal presidente

del | " Associ azione, o da altro associato in sua assenza. L’ Assenblea ordinaria é

i donea a deliberare quando sia stata regol arnmente convocata, in prinm

convocazi one, e siano presenti o rappresentati alneno la nmeta dei soci aventi

diritto di voto. Trascorsa mezz' ora da quella fissata per la prinma convocazi one

| " Assenbl ea si intende riunita in seconda convocazi one ed i donea a deliberare

qual unque sia il nunmero dei soci intervenuti ed aventi diritto di voto.

L' Assenbl ea delibera con il voto favorevol e della naggi oranza senplice dei soc

presenti. Ogni socio ha diritto ad un voto. QOgni socio puo farsi rappresentare



per delega scritta da un altro socio. Per esercitare il proprio diritto

all elettorato attivo e passivo il socio deve essere in regola con il versanento
dell e quote sociali e di ogni altro contributo eventual nente dovuto

al | " Associ azi one. Di ogni Assenbl ea viene redatto un verbale a cura de
segretario, a ci 0 preposto dal presidente o di chi ne fa le veci, scegliendolo
tra i soci presenti. Ogni socio puo prendere visione del verbale.

Art. 19) IL CONSIGIO D RETTIVO COWPITI E FUNZI ONI

Il consiglio direttivo ha il conpito di realizzare gli scopi sociali. In

particolare, e senza che il seguente el enco debba intendersi linmtativo, ha le

seguenti attribuzioni, facolta e funzioni

- Redigere i programm di attivita sociale previsti dallo Statuto e favorire la
parteci pazione dei soci alle attivita dell’ Associ azi one.

- Redigere regolamenti nel rispetto dei principi fondanmentali dello Statuto ed
enmanare qual siasi normativa o di sposizione ritenuta opportuna per il buon
funzi onament o del |’ Associ azi one.

- Prendere tutte |l e deliberazioni occorrenti per |’'anmm nistrazione e |la
conduzi one dell’attivita associativa, inclusi |’assunzione, il licenziamento
ed ogni atto dovuto nei confronti del personale dipendente e degli eventual
col l aboratori retribuiti.

- Redigere il bilancio dell’Associ azi one

- Stabilire I’inporto delle quote associ ati ve.

- Determinare i corrispettivi per |le diverse prestazioni eventual nente offerte
dal | " Associ azione e fissarne le nodalita di paganento.

- Decidere in maniera inappellabile in nmerito all’accoglinmento delle donande d
anm ssione del |’ Associ azione da parte degli aspiranti soc

Art. 20) |IL CONSIG.I O D RETTIVO COWOSI ZI ONE E FUNZI ONAMENTO
Il consiglio direttivo € eletto dall’ Assenblea dei soci ogni cinque anni. E
conmposto da un nmininmo di cinque ad un massino di nove nmenbri scelti fra gl

associati, rieleggibili nel tenpo. Il consiglio elegge tra i suoi nenbri un
presidente, e puo attribuire ad altri consiglieri incarichi specifici da
svol gere in collaborazione con il presidente. Il consiglio direttivo e convocato

dal presidente nediante avviso da far pervenire a ciascun nmenbro, anche in nodo
informale. E convocato tutte le volte nelle quali vi sia materia su cu

del i berare, oppure su richiesta scritta della naggi oranza dei suoi nenbri.
Qual si asi convocazi one del consiglio direttivo dovra contenere |’elenco delle
materie da trattare. Le sedute sono valide quando vi intervenga |a naggi oranza
dei componenti. Le deliberazioni sono prese a maggi oranza dei votanti.

Art. 21) |L PRESIDENTE

Il presidente ha |a | egale rappresentanza dell’ Associ azi one. Presiede e convoca
| " Assenbl ea dei soci e il consiglio direttivo, firmandone i relativi verbali, ed
ha responsabilita di far eseguire |le deliberazioni adottate dagli organi
predetti, assicurando lo svolginento organico ed unitario dell’attivita

del |’ Associ azione, di cui firma gli atti. In caso di assenza o inpedinmento le
sue mansi oni vengono esercitate dal vicepresidente.

Art. 22) CONTROVERSI E TRA G.I ASSCOCI ATI

Tutte |l e eventuali controversie tra i soci e tra questi e |’ Associ azione ed i
suoi organi, anche con riferinmento alla validita, efficacia, interpretazione ed
esecuzione di questo Statuto, saranno sottoposte ad un collegio di arbitri, i
qual i gi udi cheranno secondo diritto ma senza alcuna fornmalita di procedura,
fernp il rispetto del contraddittorio. Gi arbitri verranno nominati uno da
ciascuna delle parti ed il terzo dai due cosi nomnati e, in caso di disaccordo,
dal presidente dell’ Associ azi one.

Art. 23) SC OG.I MENTO

In caso di scioglinmento dell’ Associ azi one, |’ Assenbl ea provvedera alla nonina di
uno o piuU liquidatori. Esaurita |a procedura, i fondi residui e i ricavi da



realizzi devono essere destinati ad altri enti o associazioni con scopi anal ogh
o fini di pubblica utilita, secondo quanto stabilito dalle norne vigenti.

Art. 24) VAR AZI ONE SEDE SOCI ALE

La sede dell’ Associ azi one potra essere variata con deliberazione del consiglio
direttivo senza che ci 0 costituisca nodifica del presente Statuto.

Art. 25) RINVIO

Per tutto quanto non previsto nel presente Statuto si applicano | e nornme de
codice civile, nonché |l e norne che regol ano |’ associ azionisno culturale e
ricreativo.
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